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Définition de la valeur ajoutée des entreprises

Valeur ajoutée




Le PIB est la somme des valeurs ajoutées

des « secteurs institutionnels »
2008 - milliards d’euros

Societés non financieres 992.1
Sociétés financieres 79.7
Administrations publiques 304.4
Méenages 354.7
Institutions sans but lucratif 21.5
Impots - subventions sur produits  197.7
Total = PIB 1 950.1

Les usages de la valeur ajoutée
des sociétés non financieres en 2008

Valeur ajoutee Rémunerations
100,0 % 65,1 %
Impéts et transferts (9,5 %)

Interéts (2,5 %)
Dividendes (8,4 %)

Investissement (21,6 %)
Besoin de financement (7,2 %)
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La part des salaires
en % de la valeur ajoutée 1949-2008

Sociétés non financieres
source: Insee

Ensemble de [économie / .
source : Insee /

source : Commission européenne
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Deux correctifs a la mesure de la part salariale

Correctif n'1 :

on raisonne sur une valeur ajoutée nette des
amortissements (consommation de capital fixe)

v (C'est une correction théoriquement recevable
mais fragile statistiquement

v" Elle ne change a peu prés rien
a 'allure de la courbe



Deux correctifs a la mesure de la part salariale

Correctif n'2 :

la valeur ajoutée est mesurée « au coiit des facteurs »
on en retire les impéts a la production nets de
subventions

v" Cette correction n'est pas acceptable : quand les
impdts augmentent, la part salariale augmente et
vice versa : ce n'est pas une bonne mesure du
partage primaire des revenus

Le rapport Cotis adopte le correctif n“2 pour
conclure ainsi :

« Si l'on se réfere plutot au niveau d’avant le
premier choc pétrolier, on constate aussi une
baisse, mais qui n’atteindrait que deux a
trois points de valeur ajoutée »
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Les correctifs a la mesure de la part salariale

Valeur ajoutee nette
aux prix de base
au co(t des facteurs

/

Valeur ajoutée brute /

aux prix de base
au colt des facteurs
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Le taux de chdmage explique bien I'évolution de la
part salariale dans I'Union Européenne
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Evolution de la part salariale
1960-2008 Source : FMI
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Evolution de la part salariale
1976-2006 Source : OCDE
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Le rétablissement du profit n’est pas allé a
I'investissement, mais a la finance

Taux de marge

Taux d'investissement

Taux de "financiarisation"

1959 1962 1965 1968 1971 1974 1977 1980 1983 1986 1989 1992 1995 1898 2001 2004 200

Cette captation par la finance
est un phenomene généralise

20 55
18 - + 5.0
16 - + 45
Taux de profit
14 1 (échelle de gauche) T4.0
12 4 -+ 35
10 4 Taux d'accumulation 130
{échelle de droite) )
8 - +25
6 - + 2.0
Etats-Unis + Europe + Japon
4 1.5
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Dividendes nets en % de la masse salariale
1949-2008
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L'impossible « regle des trois tiers »

Epargne des entreprises

(capacité d'autofinancement)

Epargne salariale

/

Revenu distribué aux

/ propriétaires du capital

Source : rapport Cotis



